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ARTICULACION DE ACTORES DEL ECOSISTEMA

Redes Que Transforman

RUN

Identificacion de oferta

Red Risaralda
Universitaria

15 Instituciones
Educaciéon Superior

Innovacion « Ciencia « Tecnologia)

37 Entidades
77 Empresas de
Base Tecnoldgica

32 Entidades

o

Sociedad en Movimiento

/X

70 Entidades

RED DE CONFIANZA
Para la Innovacion de Risaralda

- 2 Departamento Nacional

s /) de Planeacién - DNP

i’ Ciencias

25 Entidades

17 Entidades

CR ‘ INTERGREMIAI.
DE RISARALDA

| 27 Entidades

53
Sesiones

Y

151
Profesionales

102
Rep. Actores del
ecosistema CTI
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ESTRATEGIA CIENCIA TECNOLOGIA E INNOVACION
PEREIRA 2025 - 2034

PROPOSITO RESULTADO

Innovacién para la transformacidn social
y productiva sostenible, soportada en la
CTIl, en el marco de Pereira ciudad
regioén, internacional y competitiva.

Empleo de calidad

1. PROMOCION DE VOCACIONES

2. GENERACION DEL
CONOCIMIENTO

3. USO DEL CONOCIMIENTO

4. APROPIACION SOCIAL DEL
CONOCIMIENTO
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5. CONDICIONES HABILITANTES

Transformacién productiva y escalamiento empresarial.
Generacion de valor y crecimiento econémico

Mayor oferta exportable y sofisticacion de productos

SECTORES PRIORIZADOS SECTORES TRANSVERSALES

Metalmecéanica, Moda,
Industrias 4.0, Agroindustria,
Bioeconomia y Biotecnologia,

Comercio, Industrias

Creativas y Culturales,

Turismo, Salud

Educacioén, Desarrollo Social,
Ciencia Tecnologia e
Innovacioén, Logistica,

Infraestructura,
Internacionalizacion,
Desarrollo Ambiental
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. Promocioén y desarrollo de un enfoque orientado a las

PROMOCION DE vocaciones y al talento
VOCACIONES
CENERACION DEL Generacién de conocimiento cientifico y tecnoldgico
CONOCIMIENTO para |+D+i pe_rtinente con las necesidades de la region
y las tendencias actuales y futuras .
5 Ejes

Estratégicos

USO DEL Gestiodn, transferencia y uso del conocimiento EN CTI
CONOCIMIENTO

30 Acciones

Instancias y Mecanismos orientados a estimular y potenciar el
liderazgo cientifico-técnico para la apropiaciéon social del
conocimiento

APROPIACION SOCIAL

DEL CONOCIMIENTO

CONDICIONES Requerimientos minimos que aseguran el desarrollo apropiado
HABILITANTES de los gjes estratégicos y los resultados de implementacion de la
Politica publica de ciencia, tecnologia e innovacion”.
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Promocioén de
Vocaciones

Secretaria de Educacion
SENA Regional Risaralda

Condiciones

Habilitante

S

Secretaria TIC
Comision Regional de
Competitividad
Secretaria de Planeacion
Gobernacion de Risaralda
Area Metropolitana Centro
Occidente (AMCO)

Estructura de las Mesas
Técnicas
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Apropiacion
Social del
Conocimiento

Sociedad en Movimiento
Concejo Municipal

o

Generacion de
Conocimiento

Red Universitaria de Risaralda
(RUN)

Centro De Desarrollo
Tecnolodgico

Agroindustrial (CDTA-

UTP)

Uso del Conocimiento

Red de Nodos de Innovacion
(RDN)

Comité

Intergremial Red

de Confianza
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ESTRATEGIAS DEL EJE

Programas de acompanamiento e incentivos para orientar las vocaciones técnicas, cientificas y de innovacion
en la poblacién infantil y juvenil de las |IE de Pereira.

Planes de fortalecimiento de capacidades en CTl desde temprana edad hasta la media técnica en las IE.

Convocatorias para fomentar e incentivar la conexién de jévenes con vocacion en CTl desde las IES con retos y
necesidades de los sectores productivos y sociales.

Proyectos que fomenten e incentiven la insercion de capital humano en formacioén o formado en maestria y
doctorado pertinente a CTl, alineados con las necesidades de los sectores estratégicos del territorio y las
tendencias fu
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INDICADORES

z * % de poblacion infantil y juvenil de las IE y las IES, orientados
PROMOCION DE a las vocaciones técnicas, cientificas y de innovacién.
VOCACIONES * % de jovenes de las IES con vocacidn hacia la CTI, que participan en

la solucion de problematicas.




Funciones de la Mesa Técnica

Toma de
Decisiones

Facilita el dialogo y la
toma de decisiones
técnicas.

Apoya la formacion y
el fortalecimiento
institucional.
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Evaluacion y
Seguimiento
Define indicadores y
mide el progreso

P

Asesoramiento
Estratégico

Guia la formulacion y
ejecucion de estrategias
de CTI.

Coordinacion

a7

de Actores

Promueve la
cooperacion entre
instituciones y
empresas.
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Estratégicos

Levantamiento de 0("
Capacidades ¥

Validar

ga Victorias

Tempranas

& Validar Mapeo
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;. Cual sera el plan de accion del 2026 de la
mesa técnica para la implementacién de las
estrategias del eje?
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Propuesta: ; Qué otros actores del ecosistema
pueden ser integrados a la mesa técnica?
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Definicidn de fecha para la proxima sesion



